
Uitnodiging
panelgesprekken

Aanmelden

In een panel kan jij meedenken over de thema’s 
die in de nieuwe cao anders of beter kunnen

Tijdens werktijd 
of tijd-voor-tijd

75 plaatsen beschikbaar

Aanmelden voor 
25 maart 2025

Laat je
stem horen !

Meld je nú aan via  

1, 7 & 10 april

Voor alle medewerkers
in de technische
groothandel

panelmedewerkers. inner-voice.com
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6 panelgesprekken op

WERKGEVERS TECHNISCHE GROOTHANDEL

of scan de
QR CODE

We volgen een methode waarbij we alle 

medewerkers bij het proces van

arbeidsvoorwaardenvorming betrekken 

door overleg, dialoog én een brede enquête.

Meer informatie:

https://www.technischegroothandel.org

https://panelmedewerkers.inner-voice.com
https://www.technischegroothandel.org
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Kick-off en 
voorbereiding februari-

maart 2025 

Onderhandelingen 
tussen cao partijen 

juni 2025 

Voorlopig rapport 
mei 2025 

Online panelgesprekken 
met ca. 75  medewerkers 

1, 7 & 10 april 2025 

Peiling over het onder-
handelingsresultaat bij 

alle medewerkers 

Terugkoppeling 
mei 2025

Onderzoek onder alle 
medewerkers april-mei 

2025 

Definitief rapport cao 
partijen, werkgevers en 
medewerkers eind mei 

2025 




